
  

ИСТОРИЯ НАШЕГО  
ПРЕДПРИЯТИЯ 

История завода уходит своими корнями в 
далекий 1940 год, когда на станции Укурей 
Забайкальского военного округа были 
сформированы пятисотые стационарные 
мастерские, предназначенные для 
поддержания самолетов округа в боеготовом 
состоянии. Предприятие росло и 
совершенствовалось вместе с отечественной 
военной авиацией. 

Сегодня предприятие имеет мощную 
производственно-техническую базу, 
отработанные технологии, высококвалифици-
рованный персонал, огромный опыт 
выполнения ремонта и модернизации 
современной авиационной техники, что 
позволяет решать любые задачи по ремонту 
воздушных судов с высоким качеством. 

АО «360 АРЗ» включен в перечень 
системообразующих организаций, имеющих 
региональное значение и оказывающих в том 
числе существенное влияние на занятость 
населения и социальную стабильность в 
Рязанской области. 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ  
В АО «360 АРЗ» 

Вакантные профессии/ должности: 
 
 
 
➢ Слесарь-механик по 
 ремонту  авиационных приборов         - от 55 000 р. 
 
➢ Слесарь механосборочных работ    - от 55 000 р. 
➢ Ученик токаря                                     - от 55 000 р.                    
➢ Слесарь по ремонту  
летательных аппаратов                         - от 55 000 р. 
 
 

 

Заработная плата  
по результатам собеседования 

 

По всем вопросам, связанным с 
трудоустройством,  

КОНТАКТЫ                                 обращайтесь   в          
                                                       ОТДЕЛ КАДРОВ 

390015, г. Рязань,  
ул. Забайкальская, 13В 

 
+7 (4912) 39-25-63, 39-25-24 

 
kadr@360arz.ru,  
contact@360arz.ru 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ 
 

Освоение и модернизация авиационной 
техники новыми комплексами 4-го и 5-го 
поколения, способствующие поддержанию 
высокого уровня надежности, улучшения 
тактико-технических характеристик самолетов. 

В сферу основной деятельности завода 
входят: 
➢ ремонт, регламентные работы и сервисное 

обслуживание сверхзвуковых ракетоносцев-
бомбардировщиков дальнего действия Ту-22М3; 
➢ ремонт, регламентные работы и сервисное 

обслуживание стратегических 
бомбардировщиков-ракетоносцев Ту-95МС; 
➢ ремонт, регламентные работы и сервисное 

обслуживание самолетов-топливозаправщиков 
Ил-78, ИЛ-78М; 
➢ ремонт, регламентные работы и сервисное 

обслуживание военно-транспортных самолетов 
Ил-76М, Ил-76МД; 
➢ ремонт унифицированных подвесных 

агрегатов заправки УПАЗ, УПАЗ-1; 
➢ ремонт всей номенклатуры комплектующих 

изделий, ремонтируемых типов самолетов, в том 
числе рулевых поверхностей и стоек шасси; 
➢ выполнение широкого спектра 

гальванических работ. 
 

У НАС: 
 

Официальное трудоустройство  
согласно ТК РФ, социальные  
гарантии, карьерный рост, дополнительное 
материальное и нематериальное 
стимулирование, а также 

 ВЫ МОЖЕТЕ ОСВОИТЬ 
НОВУЮ ПРОФЕССИЮ! 

В АО «360 АРЗ» реализуется система 
адаптации работников и наставничества, 
непосредственно на рабочем месте и вне, 
в сторонних организациях. 

 

Обучение новых работников 
осуществляется по программам, разра- 
ботанным         непосредственно          на 

предприятии. За вновь принятыми рабочими 
закрепляются высококвалифицированные настав-
ники. Обучение инженерно-технического состава 
проводится индивидуально группой обучения 
персонала. 

 

 Срок обучения – до 3 месяцев 

 Гарантированная оплата во время 
обучения 

 Наставничество 

КОРПОРАТИВНАЯ ЖИЗНЬ   
 

 

На территории 
расположен 

действующий 
православный храм 

во имя пророка 
Божия Илии – 

покровителя всех 
воздухоплавателей. 

 НА ПРЕДПРИЯТИИ ОРГАНИЗУЕТСЯ: 
 

- участие во всероссийской массовой лыжной 
гонке «Лыжня России»; 
- участие в акции «День донора  
авиастроительной отрасли». 
 

ПРОВОДЯТСЯ: 
 

- концерты художественной самодеятельности; 
- спортивные мероприятия (футбол, волейбол, 
настольный теннис, шашки, шахматы, различные 
эстафеты, рыбатлон).  
- мероприятия, организуемые «Советом Молодёжи». 
 

СОВЕТ МОЛОДЁЖИ 
 

Для повышения 
эффективности 

работы с моло-
дежью и их 
успешной адап-
тации на пред-
приятии, решением 

руководства АО «360 АРЗ» создан Совет 
Молодежи, действующий при Первичной 
профсоюзной организации АО «360 АРЗ» 
Российского профсоюза трудящихся авиа-
ционной промышленности.  В состав Совета 
Молодежи входят молодые специалисты, 
рабочие и служащие предприятия - члены 
профсоюза в возрасте до 35 лет включительно. 

 

Основные цели Совета Молодежи АО «360 АРЗ»: 
✓ решение актуальных социально-экономических 
проблем;  
✓ стимулирование гражданской позиции;  
✓ организация культурно-массового досуга; 
✓ развитие 
интеллектуаль-
ного потенциала;  
✓ популяризация 
отдыха и привле-
чения к занятиям 
физической куль-
турой, спортом и 
туризмом.  

 


